
ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 
RED UNIDOS



Y CÓMO INICIAMOS?

Cruces bases de 
datos

RUPD – UNIDOS –
RLCPD – SIFA - RUAF

Línea de Base Población 
con Discapacidad –

UNIDOS y sus necesidades

Revisión de oferta a la 
discapacidad que involucre: 

Referentes de Discapacidad en  
comités departamentales y 

municipales 

Cogestores 
visitan a las 

Cogestores 
entregan 

Construcción 
de rutas 

específicas
ASESORES REGIONALES

� Referentes de 
discapacidad Municipales 
convocan a Sectores y visitan a las 

PSD-D y 
verifican con 

matriz de 
cumplimiento si 
cumple o no la 

condición.

Monitoreo 
y 

seguimiento

entregan 
información al 

Municipio a través 
del coordinador 

local al Referente 
de discapacidad 

Municipal. Reporte de 
atenciones al 
nivel nacional

MINSALUD Y E.T. Realizan
Capacitación a Asesores
Regionales, coordinadores
locales y cogestores de
Unidos, así como a
referentes de discapacidad

ASESORES REGIONALES
entregan bases a
Coordinadores locales de
Unidos, estos a su vez, la
entregan a Cogestores
para verificar PSD-D.

convocan a Sectores y 
dan respuesta a 
necesidades de PSD-D.

� Realizan mesas de Trabajo 
mensual

� Entregan Reportes a 
Referente de discapacidad 
departamental



ACCIONES DESARROLLADAS

• MSPS remitió comunicaciones durante los años 2013 y 2014,
brindando las orientaciones y requerimientos para gestionar la
articulación intersectorial e interinstitucional orientada a la atención
de las personas con discapacidad registradas en la Red Unidos con
el acompañamiento de los Comités Territoriales de Discapacidad.

• Se solicitó a las secretarías técnicas de los comités territoriales de• Se solicitó a las secretarías técnicas de los comités territoriales de
discapacidad, la invitación permanente a los coordinadores de la Red
Unidos para participar en las sesiones y en el seguimiento conjunto a
la implementación de la ruta intersectorial e interinstitucional.

• MSPS ha recibido reportes de la gestión realizada por algunas
entidades territoriales.



RUTA INTEGRADA DE ATENCIÓN

1. Si cuenta con 
Documento  de 

Lo primero que un 
Cogestor debe verificar 

para todos los integrantes 
de la familia con 

discapacidad

Remita a Registraduría
N
ODocumento  de 

identificación.

2. Si tiene Afiliación al 
Sistema de Seguridad 
Social en Salud -SGSSS.

3. Si está registrado en el 

Discapacidad

3. Si está registrado en el 
Registro de localización y 
Caracterización de 
Personas con 
Discapacidad-RLCPD

Remita a RegistraduríaO

SI

Remita a EPS subsidiada ( la 
de preferencia de la persona), 

para hacer la afiliación. 

N
O

SI

Remitir a UGD  o a la alcaldía 
para que le informen dónde le 

pueden aplicar el RLCPD. 

N
O

SI



• Con la información recolectada por los cogestores de
Unidos se genera una matriz que especifica para cada
una de las personas con discapacidad, las necesidad
identificadas.

• Esta matriz se entrega al coordinador local, quien la
entrega a la Alcaldía para que el referente de

DILIGENCIAR LA MATRIZ DE 
SEGUIMIENTO

entrega a la Alcaldía para que el referente de
discapacidad realice la gestión desde el Comité Municipal
de Discapacidad.

• Posteriormente en el mismo Comité se debe verificar si
las personas fueron remitidas a la oferta y si
efectivamente recibieron el servicio de acuerdo a la
necesidad identificada.



RUTA INTEGRADA DE ATENCIÓN

Menor 
de Edad

Orientación hacia 
servicios

• Acceso y permanencia en sistema educativo formal en Establecimientos Educativos Oficiales
desde el preescolar a la media en edades entre 5 a 17 años

• Formación titulada o complementaria por el SENA (a partir de los 14 años)
• Programa Más Familias en Acción (pilotaje)
• Atención en salud de acuerdo con el POS.
• Entrega de apoyos técnicos no cubiertos por el POS o atención en RBC (proyectos

departamentales)
• Proceso de restablecimiento de derechos Si está en CONDICIONES DE RIESGO O

VULNERABILIDAD.
• Participación en vida cultural, actividades recreativas, esparcimiento y deporte

Mayor 
de Edad

• Participación en vida cultural, actividades recreativas, esparcimiento y deporte

• Acceso y permanencia en sistema educativo formal en Establecimientos Educativos Oficiales
en programas de educación de adultos que ofrecen las Entidades territoriales certificadas,
etc.

• Acceso a educación superior – crédito ICETEX
• Formación para el trabajo por el SENA
• Intermediación laboral por el SENA
• Orientación para emprendimiento y empresarismo por el SENA
• Atención en salud de acuerdo con el POS.
• Entrega de apoyos técnicos no cubiertos por el POS o atención en RBC (proyectos

departamentales)
• Proceso de restablecimiento de derechos si está en CONDICIONES DE RIESGO O

VULNERABILIDAD.
• Participación en vida cultural, actividades recreativas, esparcimiento y deporte.



Acceso a medidas de 
Atención, Asistencia y 
Reparación integral.

de Valoración de 
la 

Declaración 
(Unidad para 
las Víctimas)

Notificación decisión Notificación decisión 
a la víctima sobre 

Inclusión o no en el 
Registro Único de 

Víctimas

Asistencia Reparación

Declaración del hecho Declaración del hecho 
victimizante ante 
Ministerio Público 
(Personas que se 

consideran víctimas)

Incluido 
en el 
RUV

No Incluido en el 
RUV.

No Incluido en el 
RUV.

Vía Gubernativa 

Medidas de Atención 
en la inmediatez 

M
ed

id
as

 d
e 

P
re

ve
n

ci
ó

n

Medidas de Atención

RUTA ATENCIÓN, ASISTENCIA Y 
REPARACIÓN INTEGRAL PARA 

VÍCTIMAS 

• Alimentación
• Alojamiento 

Temporal
• Salud
• Educación
• Identificación
• Reunificación 

Familiar
• Generación de      

Ingresos
• Asistencia Funeraria

• Restitución
• Indemnización 
• Rehabilitación
• Satisfacción
• Garantías de no 

Repetición. 
• En sus dimensiones: 

individual, colectiva, 
material, moral y 
simbólica

Vía Gubernativa 

Enfoque Diferencial 

M
ed

id
as

 d
e 

P
re

ve
n

ci
ó

n

Medidas de Atención

Modelo de Atención, Asistencia y Reparación Modelo de Atención, Asistencia y Reparación 
Integral- MAARIV (Identificación de necesidades y 

capacidades mediante Plan de Atención, Asistencia y 
Reparación Integral – PAARI)



Evalúa 
Cumplimi

ento

Evalúa 

Remite

Evalúa 
oferta 

disponible
Remite

Comités  
Municipales 
Discapacidad

Alcaldías 
Locales

INSTANCIAS QUE APOYAN EL 
ACCESO EFECTIVO A LOS SERVICIOS

Consejos de 
Política Social 

COMPOS

Secretarias de 
Salud

(Referentes de 
Discapacidad)

Atención por 
parte de 

Cada Sector

Comités  
Municipales 
Discapacidad

Consejos de 
Política Social 

COMPOS

Comités Departamentales  y 
Distritales de Discapacidad

Comités  
Municipales de 

Justicia 
Transicional

Comités Departamentales  y 
Distritales de Justicia 

Transicional

COMPOS

Red Unidos

Comités  
Municipales de 

Justicia 
Transicional

COMPOS

Consejos de Política Social 
CODPOS



RETOS

• Articulación de todos los actores en el nivel territorial
• Compromiso de cada uno de los sectores para la atención de la

población con discapacidad, conforme a sus competencias.
• Fortalecimiento de los comités territoriales de discapacidad para

gestionar los casos en el marco de la ruta de articulación
intersectorial y realizar el respectivo seguimiento.

• Actualizar la información en el Registro para la Localización y• Actualizar la información en el Registro para la Localización y
Caracterización de las personas con discapacidad.

• Apropiar la ruta de atención conforme a la oferta existente en el
territorio y generar las estrategias y mecanismos para la articulación
de dicha oferta con las necesidades de la población con
discapacidad.


